
COMITE SOCIAL ET ÉCONOMIQUE 
Caisse d’Épargne Auvergne et Limousin 

Ordre du jour de la réunion plénière 

du 15 décembre 2023 

 
I Fonctionnement du Comité Social et Économique 

 

1) Approbation des procès-verbaux des réunions plénières des 24 novembre, 29 novembre et 6 décembre 

2023 
 

II Social 
 

1) Listes des embauches, départs, CDD, stagiaires, nouvelles affectations, Personnel éloigné de 

l’entreprise 

2) Avis sur le Plan de Formation et les Orientations Générales 2023 

3) Réflexion sur les prêts à la consommation des collaborateurs à la CEPAL (question du 22 juin 2023) et 

sur les prêts « transition énergétique » (taux collaborateur) 

4) Délégations au sein de la Direction Conquête Pro et Expertise 

5) Campagne PERI : remontée des ventes pour les GC dans le challenge 

6) Avenant au contrat de travail pour les salariés du nouveau site d’Ester 

7) Règles applicables au versement de la prime GCP 

8) Règles relatives aux successions de CDD 

9) Etat des lieux du prêt collaborateur entrepreneur pour les salariés 

10) Suivi des indicateurs 2022 de l’Accord Egalité Professionnelle 

11) Avis sur l’effort de construction 

12) Présentation de l’accord de Branche relatif à la Formation Professionnelle 

 

III Économie 
 

1) Tendances et autres informations économiques : CRA du 3ème trimestre 

2) Budget JO 

3) Budget repas de fin d’année, challenge 

4) Présentation du dispositif de Part Variable BDR pour l’année 2024 

5) Point de vente de Commentry : modification des horaires d’ouverture à la clientèle 

6) Modification au sein de la BU de Saint-Yrieix la Perche 

 

IV Santé, sécurité et conditions de travail 
 

1) Compte-rendu oral de la séance plénière de la CSSCT du 14 décembre 2023 

2) Approbation du compte-rendu de la réunion de la CSSCT du 19 septembre 2023 


